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Oggetto: Bando 26-026 - DISU - Insegnamenti Professionalizzanti ambito Scienze
dell'educazione, Servizio sociale e Scienze della formazione primaria -
Bando di vacanza dell’attivita didattica curricolare ai sensi dell’art. 23, c. 2
della Legge 240/2010 — Anno accademico 2026/2027

IL DIRETTORE

PREMESSO che il Consiglio del Dipartimento di Studi Umanistici del 08/04/2026 ha deliberato
I'attribuzione degli insegnamenti a contratto per 'anno accademico 2026/2027 indicati nelle
tabelle in calce;

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240, “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita
e l'efficienza del sistema universitario” ed in particolare 'art. 23, comma 2;

VISTO il Decreto Interministeriale 21 luglio 2011 n. 313, “Trattamento economico spettante ai titolari
dei contratti per attivita di insegnamento — art. 23, comma 2, Legge 30 dicembre 2010, n.
2407

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, e in particolare gli artt.
19, 46 e 47;

VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, “Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni”;

VISTO il Regolamento n. 679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, il Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, e il Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101, in materia
di protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali;

RICHIAMATOIil Gender Equality Plan (GEP) — Piano di Uguaglianza di Genere 2025-2027
dell’'Universita degli Studi di Trieste;

RICHIAMATO il “Codice Etico e di Comportamento” dell’Universita degli Studi di Trieste,

DECRETA
Art. 1 - Indizione della procedura selettiva

E indetta la procedura per I'attribuzione degli insegnamenti indicati nelle tabelle in calce, a cui si
provvede secondo il seguente ordine di priorita previa selezione tramite procedura comparativa:

A) affidamento di incarico di insegnamento a professori e ricercatori universitari di ruolo e ricercatori a
tempo determinato appartenenti ad altra Universita;

B) conferimento di incarico di insegnamento mediante stipulazione di contratti con soggetti esterni al
sistema universitario ovvero mediante atto d'incarico al personale tecnico-amministrativo
dell’Ateneo, in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali.

| contratti di cui alla lettera B non danno luogo a diritti in ordine all’accesso ai ruoli delle Universita.

Art. 2 — Requisiti richiesti per la partecipazione alle selezioni - Incompatibilita
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I requisiti specifici di natura scientifica e professionale richiesti per la partecipazione alle
procedure selettive sono elencati in allegato, con riferimento al settore scientifico-disciplinare al
quale I'insegnamento fa riferimento.

| requisiti di ammissione alle procedure selettive devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine per la presentazione delle domande di partecipazione.

Non sono ammessi alle procedure selettive indette con il presente avviso:

a) coloro che abbiano un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un
professore o un ricercatore di ruolo appartenente al Dipartimento interessato ovvero con |l
Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo;

b) coloro che siano esclusi dal godimento dei diritti civili e politici;

c¢) coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, o licenziati per le medesime ragioni ovvero per motivi
disciplinari, ovvero dichiarati decaduti per aver conseguito la nomina o l'assunzione mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da nullita insanabile, nonché coloro che abbiano riportato
condanne con sentenza passata in giudicato per reati che costituiscono un impedimento
all'assunzione presso una pubblica amministrazione.

d) coloro il cui contratto per attivita didattiche con questo Ateneo, stipulato nei precedenti tre anni
accademici, sia stato risolto per gravi inadempienze, mancato rispetto delle norme sulla didattica
e violazione del Codice etico e di comportamento;

e) soggetti che siano cessati per volontarie dimissioni dal servizio presso I'Universita degli Studi di
Trieste con diritto a pensione anticipata di anzianita.

Non & possibile il conferimento degli incarichi di insegnamento di cui al presente avviso a coloro che
si trovino in una delle seguenti situazioni di incompatibilita:

1) professori, ricercatori e assistenti universitari di ruolo e professori incaricati che si trovino in
posizione incompatibile con la titolarita di corsi di insegnamento (in caso di congedo ai sensi
dell'art. 17 del D.P.R. 382/1980 — sabbatico; congedo ai sensi dell'art. 10 Legge 311/1958 - per
motivi di studio e di ricerca all’estero; congedo ai sensi dell’art. 8 Legge 349/1958 — congedo
straordinario per ragioni di studio e di ricerca);

2) ricoprono uno dei mandati, cariche o uffici di cui all’art. 13 del DPR n. 382/1980 (incarichi per i
quali e previsto il collocamento in aspettativa d’ufficio);

3) soggetti che fruiscano di contratti di formazione specialistica ai sensi del D.L.gs. 17 agosto 1999
n. 368;

4) studenti attivi nel Dipartimento presso il quale deve essere svolto I'insegnamento, ovvero, nel
caso di corsi interdipartimentali, in uno dei Dipartimenti interessati;

5) dottorandi di ricerca presso I'Universita degli Studi di Trieste fino alla data di conclusione del
periodo di ricerca obbligatoria.

Gli incarichi di insegnamento possono essere conferiti ai titolari di assegni, contratti di ricerca,
incarichi post-doc e di ricerca ai sensi degli artt. 22 (nel testo previgente e in quello modificato dalla
[. 79/2022), 22-bis e 22-ter della L. 240/2010, presso I'Universita degli Studi di Trieste, a condizione
che siano compatibili con I'impegno richiesto per I'attivita di ricerca e previo parere favorevole del
Dipartimento di afferenza, se diverso da quello in cui viene svolta I'attivita didattica.

Titolari di assegni, contratti di ricerca, incarichi post-doc e di ricerca ai sensi degli artt. 22 (nel testo
previgente e in quello modificato dalla |. 79/2022), 22-bis e 22-ter della L. 240/2010 e studenti dei
corsi di dottorato di altri atenei/enti possono svolgere attivita di insegnamento entro i limiti previsti
dalle disposizioni regolamentari degli Enti/Universita di appartenenza.
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| candidati sono ammessi alla valutazione comparativa con riserva e 'esclusione dalla procedura
per mancanza dei requisiti di ammissione & disposta con provvedimento motivato della Direttrice/del
Direttore del Dipartimento, notificato all’interessato agli indirizzi indicati in sede di domanda di
partecipazione alla selezione.

Questa Amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per 'accesso al
lavoro e il trattamento sul lavoro.
Art. 3 — Domanda di partecipazione

La domanda di partecipazione alla procedura, il curriculum, le pubblicazioni e [l'ulteriore
documentazione ritenuta utile per la valutazione, devono essere presentati, per via telematica,
utilizzando l'applicazione informatica dedicata alla pagina:

https://pica.cineca.it/units

Non sono ammesse altre forme di invio delle domande o della documentazione utile per la
partecipazione alla procedura.

L’accesso avviene tramite autenticazione con account personale, che prevede il possesso di un
indirizzo di posta elettronica. E possibile accedere alla piattaforma tramite il Sistema Pubblico di
Identita Digitale (SPID) — modalita consigliata — scegliendo dalla pagina I'ente Universita di Trieste;
in alternativa & possibile accedere con le sole credenziali. E inoltre possibile autenticarsi con gli
account LOGINMIUR, REPRISE, REFEREES.

La domanda di ammissione alla procedura valutativa deve essere prodotta, entro il termine
perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’Avviso
sull’Albo Ufficiale dell’Ateneo. In caso di scadenza del termine di presentazione della domanda in
giorno festivo, il termine si intende prorogato di diritto al primo giorno successivo non festivo.

La domanda di partecipazione deve essere compilata in tutte le sue parti secondo quanto indicato
nella procedura telematica e deve essere allegata, copia di un documento di identita in corso di
validita.

Entro la scadenza di presentazione della domanda il sistema consente il salvataggio in modalita
bozza, al fine di consentirne il successivo perfezionamento e invio. In caso di necessita, entro il
termine utile per la presentazione, & possibile altresi ritirare una domanda gia inviata e presentarne
una nuova.

La data di presentazione telematica della domanda di partecipazione alla procedura & certificata dal
sistema informativo mediante ricevuta inviata automaticamente via e-mail.

La procedura di compilazione e l'invio telematico dovranno essere completati entro e non oltre le
ore 23:00 del giorno di scadenza dell’Avviso. Allo scadere del termine utile per la presentazione, il
sistema non permettera piu I'accesso e l'invio del modulo elettronico.

Alla domanda verra attribuito un numero identificativo che, unitamente al codice concorso indicato
nell’'applicazione informatica, dovra essere specificato per qualsiasi comunicazione successiva.

In caso di accesso al sistema tramite il Sistema Pubblico di Identita Digitale (SPID), non sara
richiesta la firma della domanda. Se I'accesso non avviene tramite SPID, la presentazione della
domanda di partecipazione dovra essere perfezionata e conclusa secondo le seguenti modalita:

- mediante firma digitale, utilizzando smart card, token usb o firma remota, che consentano al
titolare di sottoscrivere documenti generici utilizzando un software di firma su pc oppure un portale
web per la firma remota resi disponibili dal certificatore. Chi dispone di una smart card o di un
token usb di firma digitale potra verificarne la compatibilita con il sistema di firma digitale integrato
nel sistema server. In caso di esito positivo il titolare potra sottoscrivere la domanda direttamente
sul server (es. ConFirma);
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- chi non dispone di dispositivi di firma digitale compatibili e i titolari di firme digitali remote che
hanno accesso a un portale per la sottoscrizione di documenti generici, dovranno salvare sul
proprio pc il file pdf generato dal sistema e, senza in alcun modo modificarlo, firmarlo digitalmente
in formato CAdES: verra generato un file con estensione.p7m che dovra essere nuovamente
caricato sul sistema. Qualsiasi modifica apportata al file prima dell'apposizione della firma digitale
impedira la verifica automatica della corrispondenza fra il contenuto di tale documento e I'originale
e cio comportera I'esclusione della domanda;

- in caso di impossibilita di utilizzo di una delle opzioni sopra riportate il candidato dovra salvare
sul proprio computer il file pdf generato dal sistema e, senza in alcun modo modificarlo, stamparlo
e apporre la firma autografa leggibile sull'ultima pagina dello stampato. Tale documento dovra
essere scansionato e caricato in formato pdf sulla piattaforma PICA unitamente al pdf di un valido
documento di riconoscimento.

Nella domanda di partecipazione, il/la candidato/a dovra dichiarare sotto la propria responsabilita
e ai sensi degli articoli 19, 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445:

a. di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali e di autorizzare il
titolare e il responsabile al trattamento dei dati personali nei termini specificati dalla suddetta
informativa;

b. le proprie generalita, la data ed il luogo di nascita, la propria cittadinanza, il codice fiscale, la
residenza ed il recapito eletto agli effetti del concorso, il numero telefonico, I'indirizzo e-mail
e l'eventuale indirizzo PEC. Ogni variazione deve essere tempestivamente comunicata a
questo Ateneo;

c. il Comune nelle cui liste elettorali € iscritto o le motivazioni della mancata iscrizione;

d. di godere/non godere dei diritti politici in Italia o, se cittadino straniero, nello Stato di

provenienza;

e. diaver preso visione dell’Avviso e di essere in possesso dei requisiti di ammissione previsti
dallo stesso alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione della domanda di
partecipazione;

f. di non essere in rapporto di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un
docente appartenente alla struttura ove si svolge I'attivita didattica, ovvero con il Rettore, il
Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’art. 18,
comma 1, lett. b) e c) della legge del 30 dicembre 2010 n. 240;

g. dinon essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione
per persistente insufficiente rendimento, o licenziato per le medesime ragioni ovvero per
motivi disciplinari, ovvero dichiarato decaduto per aver conseguito la nomina o I'assunzione
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da nullita insanabile, nonché di non aver
riportato condanne con sentenza passata in giudicato per reati che costituiscono un
impedimento all'assunzione presso una pubblica amministrazione;

h. di non avere avuto, nei precedenti tre anni accademici, rapporti contrattuali per attivita
didattiche con questo Ateneo che siano stati risolti per gravi inadempienze, mancato rispetto
delle norme sulla didattica e violazione del Codice etico e di comportamento;

i. dinon essere cessato per volontarie dimissioni dal servizio presso I'Universita degli Studi di
Trieste con diritto a pensione anticipata di anzianita;

j- diavere o non avere riportato condanne penali e di avere o non avere procedimenti penali
pendenti; in caso affermativo specificare il reato, se la sentenza & passata in giudicato, se il
procedimento penale € in corso e se sono state comminate pene accessorie e quali.
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Il/la candidato/a dovra inoltre dichiarare se in servizio in_qualita professore/ricercatore di altra
universita italiana, conseguentemente indicando l'ateneo di appartenenza ed impegnandosi a
produrre, al momento dell’eventuale affidamento dell’incarico, I'autorizzazione, il nulla osta o
'analoga forma di assenso prevista dal proprio ente per lo svolgimento di incarichi esterni.

Per la segnalazione di problemi relativi alla procedura telematica, contattare il supporto Cineca,
quale fornitore del servizio Piattaforma Integrata Concorsi Atenei (PICA), tramite il link presente in
fondo alla pagina https://pica.cineca.it/units.

L’Universita degli Studi di Trieste non si assume alcuna responsabilita nel caso in cui si verifichino
eventuali problemi tecnici relativi alla procedura telematica.

Il/la candidato/a deve allegare alla domanda di partecipazione esclusivamente in formato PDF:

1. copia — fronte retro — di un documento di identita in corso di validita;

2. curriculum dell’attivita scientifica, didattica e professionale (curriculum complessivo e
pubblicazioni scientifiche), datato, sottoscritto e compilato esclusivamente secondo il
format v. allegato B. | dati personali ammessi sono: nome, cognome, data di nascita; il
curriculum cosi redatto sara quello a cui la commissione fara riferimento in sede di
valutazione titoli;

3. una copia delle pubblicazioni scientifiche che il/la candidato/a intende siano valutate ai fini
dell’attribuzione dellinsegnamento;

4. oltre a cid, pu allegare I'eventuale ulteriore documentazione utile ai fini della valutazione del
curriculum (bozza di programma del corso, compilato secondo le linee guida del Presidio di
Qualita di Ateneo, pubblicate al link https://disu.units.it/modulistica-docenti-contratto).

In caso di conferimento dell'incarico il curriculum vitae presentato sara oggetto di pubblicazione
sul sito web di Ateneo ai sensi dell’art. 15 del d.Igs. 33/2013.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente o tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

| candidati che appartengano al personale docente e ricercatore delle Universita devono indicare la
qualifica attualmente rivestita ed il settore scientifico-disciplinare di inquadramento.

| cittadini_italiani o di altro Stato membro dell’lUnione Europea dichiarano la veridicita di quanto
riportato nel curriculum, nonché la conformita all'originale delle pubblicazioni e dell’eventuale
ulteriore documentazione, mediante dichiarazioni sostitutive secondo quanto previsto dagli artt. 19,
46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

| candidati cittadini di Stati non appartenenti al’'Unione Europea, regolarmente soggiornanti in Italia,
possono utilizzare le suddette dichiarazioni sostitutive limitatamente agli stati, alle qualita personali
e ai fatti certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, fatte salve le speciali disposizioni
contenute nelle leggi e nei regolamenti concernenti la disciplina della immigrazione e la condizione
dello straniero, nonché nei casi in cui la produzione di dette dichiarazioni avvenga in applicazione di
convenzioni internazionali tra I'ltalia e il Paese di provenienza del candidato.

| cittadini di Stati non appartenenti allUnione Europea e non autorizzati a soggiornare in Italia
documentano stati, fatti e qualita personali mediante certificati o attestazioni rilasciati dalla
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competente autorita dello Stato estero. Tali documenti vanno legalizzati dalle rappresentanze
diplomatiche o consolari italiane all’estero nonché, qualora redatti in lingua straniera, devono recare
una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo straniero dalla competente
rappresentanza diplomatica o consolare ovvero da un traduttore ufficiale.

L’Amministrazione si riserva di procedere ad idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive ai sensi e secondo le modalita previste dalla normativa vigente.

Le pubblicazioni scientifiche redatte in lingua straniera devono essere accompagnate da una
traduzione in italiano certificata conforme al testo straniero redatta dalla competente autorita
diplomatica o consolare ovvero da un traduttore ufficiale. Tale traduzione non € richiesta qualora le
pubblicazioni siano redatte in una delle lingue veicolari (inglese e francese) nonché nei casi in cui la
procedura selettiva riguardi un settore linguistico e le pubblicazioni siano redatte nella lingua oggetto
di valutazione.

Per le pubblicazioni stampate all’'estero devono risultare la data e il luogo di pubblicazione oppure |l
codice ISBN o altro equivalente.

Per le pubblicazioni stampate in Italia devono essere rispettati gli adempimenti previsti dalla legge
15 aprile 2004, n. 106 e dal relativo regolamento di attuazione adottato con il D.P.R. 3 maggio 2006,
n. 252. L’assolvimento di tali obblighi & attestato con dichiarazione sostituiva dell’atto di notorieta da
parte del candidato.

Non & consentito il riferimento a documenti e pubblicazioni gia presentati all'Universita in occasione
di altri concorsi.

Per tutte le informazioni relative alla modalita di presentazione della domanda di ammissione la
struttura di riferimento & il Dipartimento di Studi Umanistici dell’'Universita degli Studi di Trieste e il
responsabile del procedimento € Lorenzo Ellero. L'indirizzo mail a cui rivolgersi é:
bandi.didattica.disu@units.it

Art. 4 — Procedura selettiva

La procedura selettiva consiste in una valutazione comparativa dei candidati che viene svolta da
apposite Commissioni, nominate con decreto della Direttrice/del Direttore del Dipartimento,
costituite da professori e da ricercatori individuati, prioritariamente, tra i componenti del Consiglio
del Corso di Studio interessato, ove istituito. | commissari non appartenenti al Consiglio del Corso
di Studio devono essere inquadrati nel settore scientifico-disciplinare a cui 'insegnamento si riferisce
oppure in settori affini; qualora questo non fosse possibile, & in ogni caso garantita la competenza
scientifica dei commissari in relazione all'insegnamento da affidare.

La Direttrice/ll Direttore del Dipartimento procede alla nomina delle Commissioni successivamente
alla scadenza del termine di presentazione delle domande. Della composizione delle Commissioni
viene data pubblicita all’Albo di Ateneo.

La Commissione giudicatrice puo avvalersi degli strumenti telematici di lavoro collegiale.

Nel caso di candidato/a docente o ricercatore di altro ateneo (art. 1, lett. A) la Commissione,
verificata la congruenza del settore scientifico di afferenza con l'insegnamento da attribuire, ne
prende atto e lo individua quale candidato/a vincitore, primo in graduatoria, in base alla priorita di
cui allart. 1. Qualora ci siano piu candidati/e docenti o ricercatori di altri atenei la scelta € operata
secondo le modalita previste per i candidati esterni.

Universita degli Studi di Trieste
Dipartimento di Studi Umanistici

Via del Lazzaretto Vecchio, 8

34123 Trieste

https://www.units.it https://disu.units.it
PEC dsu@pec.units.it

Responsabile del procedimento: dott. Lorenzo Ellero
bandi.didattica.disu@units.it



https://www.units.it/
https://disu.units.it/
mailto:dsu@pec.units.it
mailto:bandi.didattica.disu@units.it
http://www.units.it/ateneo/albo/

UNIVERSITA
' DEGLI STUDI

Dipartimento di Studi Umanistici
Il Direttore

La Commissione procede alla verifica della qualificazione scientifica e professionale dei candidati
esterni (art. 1, lett. B) attribuendo un punteggio ai titoli valutabili, all’attivita di ricerca e alle
pubblicazioni scientifiche, all'esperienza didattica e alle esperienze professionali, secondo i criteri
definiti in allegato.

Il possesso del titolo di dottore di ricerca, della specializzazione medica, ovvero di titoli equivalenti
conseguiti all’estero, nonché dell'abilitazione scientifica di cui all’art. 16 della legge n. 240/2010,
costituisce, a parita di valutazione, titolo preferenziale per 'attribuzione dell’incarico.

Ad ulteriore parita di punteggio & preferito il/la candidato/a piu giovane d’eta (art. 2, comma 9, L.
16.6.1998 n. 191).

La Commissione procede nell’ordine:

- alla definizione di eventuali sub-criteri e delle modalita di valutazione dei candidati, nel rispetto
di quanto previsto dal presente Bando;

- alla verifica del possesso dei requisiti di partecipazione dei candidati;

- alla valutazione comparativa delle domande dei candidati idonei, con assegnazione di un
punteggio numerico per ciascuno dei criteri e degli eventuali sub-criteri, nel rispetto di quanto
previsto dal presente Bando;

- alla redazione della graduatoria di merito dei candidati formata sulla base dei punteggi attribuiti
in relazione ai predetti criteri.

Dei lavori della Commissione viene redatto apposito verbale che viene conservato agli atti del
Dipartimento.

Il Consiglio di Dipartimento approva la graduatoria di merito predisposta dalla Commissione
congiuntamente agli atti relativi alla procedura comparativa e individua il/la candidato/a risultato
vincitore.

La graduatoria di merito sara pubblicata all’Albo di Ateneo entro 15 giorni dalla sua approvazione.
Tale pubblicazione ha valore di notifica ufficiale a tutti gli effetti. Non saranno date comunicazioni
personali agli interessati.

In caso di rinuncia del primo in graduatoria o di risoluzione del contratto, il Consiglio di Dipartimento
autorizzera il conferimento dell'incarico ad altro/a idoneo, secondo I'ordine della graduatoria in corso
di validita.

La graduatoria € valida unicamente per 'anno accademico 2026/2027.

Art. 5 — Adempimenti obbligatori ai fini della stipula del contratto

Al fine della stipula del contratto (o, nei casi previsti, per I'affidamento mediante lettera di incarico),
illla candidato/a risultato vincitore dovra presentare alla Segreteria didattica del Dipartimento
allindirizzo bandi.didattica.disu@units.it:
1. dichiarazione sostitutiva di certificazione “Foglio Notizie” (contenente i dati anagrafici, fiscali
e gli estremi per il pagamento);
2. dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta riguardo allo svolgimento di incarichi o alla
titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica
amministrazione o lo svolgimento di attivita professionali (che sara pubblicata, assieme al
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curriculum, sul sito web dell’Ateneo), sia in versione firmata che in formato word (.doc o
.docx);

3. dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta attestante l'inesistenza di condizione
incompatibilita e linsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interesse;

4. autorizzazione allo svolgimento dell'incarico rilasciata dal’Ente di appartenenza, ove
richiesta dalla normativa di riferimento, per l'intera durata del’anno accademico. Quanto ai
titolari di assegni, contratti di ricerca, incarichi post-doc e di ricerca ai sensi degli artt. 22 (nel
testo previgente e in quello modificato dalla I. 79/2022), 22-bis e 22-ter, della L. 240/2010,
dell’'Universita di Trieste: parere favorevole del Dipartimento;

5. Curriculum vitae ai fini della pubblicazione sulle pagine Amministrazione Trasparente di
Ateneo, in formato word (.doc o .docx).

Il/la candidato/a risultato vincitore dovra inoltre contattare la Segreteria didattica del Dipartimento al
fine di:

- allindirizzo didattica.disu@units.it presentare il programma del corso “SYLLABUS”
secondo le linee guida predisposte dal Presidio della Qualita di Ateneo, istruzioni e modello
disponibile all'indirizzo https://disu.units.it/modulistica-docenti-contratto; il programma va
inviato anche al Coordinatore del Corso di Studio presso cui I'insegnamento & attivato;

- allindirizzo orario.disu@units.it concordare, nel rispetto dei periodi stabiliti nel calendario
didattico, I'orario del corso di lezioni (coordinato con l'insieme delle attivita svolte nell'ambito
del Dipartimento);

- allindirizzo didattica.disu@units.it chiedere informazioni per definire le modalita di
svolgimento delle attivita di ricevimento, orientamento ed assistenza agli studenti; la
partecipazione alle Commissioni giudicatrici degli esami e delle altre prove di verifica del
profitto previste per I'anno accademico 2026/2027, compresa la relativa sessione
straordinaria;

- definire le modalita di tenuta del “Registro Lezioni”, all'interno dell’area riservata della
piattaforma ESSE3, e quelle per la verbalizzazione degli esami e delle altre forme di verifica
del profitto.

In assenza di detta documentazione e programmazione delle attivita non si procedera alla stipula
del contratto (o, nei casi previsti, all’affidamento mediante lettera di incarico).

La proposta contrattuale sara inviata all'indirizzo PEC (o, in subordine, e-mail) indicato e sara
accettata con la medesima modalita.

Art. 6 — Modalita di svolgimento dell’attivita

Oltre allo svolgimento dell'attivita didattica contemplata dal contratto, il/la docente & tenuto/a a
partecipare alle commissioni degli esami di profitto e di laurea previste per lintero anno
accademico, compresa la sessione straordinaria dell’anno accademico di riferimento. La mancata
partecipazione alle sessioni d’esame comporta una decurtazione del 9% del compenso per ciascuna
sessione d’esame non svolta.

Qualora risulti che nessuno studente abbia inserito I'insegnamento nel piano di studi, il contratto si
considera risolto di diritto.
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Per gli insegnamenti che, pur inseriti nei piani di studio, non risultino frequentati da alcuno studente,
il corrispettivo previsto viene ridotto del 50%. Il docente & comunque tenuto a svolgere le sessioni di
esame previste e a fornire assistenza agli studenti.

L’attivita didattica potra comprendere modalita di svolgimento telematico, in ogni caso secondo le
indicazioni dell’'Universita degli Studi di Trieste per la Didattica a Distanza (DAD).

Articolo 7 - Trattamento dei dati personali

Il trattamento dei dati contenuti nelle domande di partecipazione ¢ finalizzato alla gestione della
procedura di valutazione, dell’eventuale conferimento e successiva liquidazione dell’incarico. Le
medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle Amministrazioni pubbliche
direttamente interessate alla posizione giuridico-economica dell’'interessato/a.

Il “Titolare del trattamento” & I'Universita degli Studi di Trieste, con sede in piazzale Europa n. 1
a Trieste.

Il trattamento dei dati personali (dati personali forniti in fase di adesione del servizio e i dati relativi
al traffico telematico) & finalizzato esclusivamente a:

- svolgimento di tutte le attivita necessarie per consentire I'accesso al servizio Piattaforma Integrata

Concorsi Atenei (PICA);

- adempimento di specifiche richieste dell'interessato nell’ambito della procedura di valutazione;

- adempimento degli obblighi di legge e derivanti dall’eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro;

- gestione di eventuali reclami e/o contenziosi; prevenzione/repressione di frodi e di qualsiasi
attivita illecita.

Il “Responsabile del trattamento designato” € il Cineca - Consorzio Interuniversitario, quale
fornitore del servizio Piattaforma Integrata Concorsi Atenei (PICA), con sede in via Magnanelli 6/3 -
40033 Casalecchio di Reno (BO).

Si precisa che con riferimento ai dati personali conferiti, il/la candidato/a &€ detentore dei seguenti
diritti:

1. di accesso ai suoi dati personali;

2. di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo/la
riguardano;

3. di opporsi al trattamento;

4. alla portabilita dei dati (diritto applicabile ai soli dati in formato elettronico), cosi come disciplinato
dall’art. 20 del regolamento UE 2016/679;

5. di proporre reclamo all'autorita di controllo (Garante per la protezione dei dati personali).

Per esercitare i diritti sopra riportanti il candidato/a potra rivolgersi al titolare del trattamento al
seguente indirizzo di posta elettronica certificata: ateneo@pec.units.it.

Il titolare del trattamento € tenuto a fornire una risposta entro un mese dalla richiesta, estensibili
fino a tre mesi in caso di particolare complessita della richiesta.

La Direttrice/ll Direttore del Dipartimento
F.to prof. MASSIMO DEGRASSI

Firmato digitalmente da Massimo

Degrassi

| Data: 18.05.2026 11:57:04 CEST
Organizzazione: UNIVERSITA' DEGLI

STUDI DI TRIESTE/80013890324
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Corso di Studio

SFO6A - COORDINAMENTO E GESTIONE DEI SERVIZI
EDUCATIVI

Id. Copertura 449750
Insegnamento 172LM - DIRITTO DEL TERZO SETTORE
Des. Sede PORTOGRUARO

Anno corso

1

Des. Periodo

Secondo Semestre 22/02/2027 - 28/05/2027

Cod. Settore GIUR-01/A

Tipo Attivita Formativa B - Caratterizzante

CFU 6

Ore LEZ-Lezione:30

Compenso 1830,00 €
Gli obiettivi formativi di questo insegnamento sono:
Conoscenza del lessico specialistico e delle regole di utilizzo
in contesto Capacita di applicare conoscenze, metodi e
modelli teorici in contesto Capacita di analizzare e scegliere
con consapevolezza strategie e strumenti adeguati rispetto
ai contesti e ai target di intervento Conoscenza dei sistemi
di diritto e dei profili giuridici del terzo settore Capacita di

Nota applicare elementi giuridici, del diritto e del welfare state in

contesto Autonomia di giudizio espressa attraverso la
capacita di riflessione, discussione, approfondimento e
rielaborazione personale delle tematiche emergenti del
corso Capacita di comunicare in maniera efficace sia
nell’espressione orale sia scritta incluso l'utilizzo delle ICT]
Capacita di utilizzare un linguaggio specialistico adatto a
diversi contesti

Corso di Studio

SFO6A - COORDINAMENTO E GESTIONE DEI SERVIZI
EDUCATIVI

Id. Copertura 449752

Insegnamento 182LM - ELEMENTI DI IMPRENDITORIALITA SOCIALE
Des. Sede PORTOGRUARO

Anno corso 1

Des. Periodo

Secondo Semestre 22/02/2027 - 28/05/2027

Cod. Settore

ECON-06/A
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Tipo Attivita Formativa

B - Caratterizzante

CFU 6

Ore LEZ-Lezione:30

Compenso 1830,00 €
Gli obiettivi formativi di questo insegnamento sono:
Conoscenza delle caratteristiche della “Social
Entrepreneurship” e principi della sua gestione - Capacita di
pianificazione e gestione di un'impresa sociale Autonomia di
giudizio espressa attraverso la capacita di riflessione,

Nota discussione, approfondimento e rielaborazione personale

delle tematiche emergenti del corso Capacita di
comunicare in maniera efficace sia nell’espressione orale
sia scritta incluso I'utilizzo dell'lCT - Capacita di comunicare
in gruppo e di sostenere le proprie idee - Capacita di

utilizzare un linguaggio specialistico adatto a diversi contesti

Corso di Studio

SFOG6A - COORDINAMENTO E GESTIONE DEI SERVIZI
EDUCATIVI

Id. Copertura 451550

Insegnamento 179LM - PSICOLOGIA ~ DEL BENESSERE
ORGANIZZATIVO E DI COMUNITA

Des. Sede PORTOGRUARO

Anno corso 1

Des. Periodo Secondo Semestre 22/02/2027 - 28/05/2027

Cod. Settore PSIC-03/A

Tipo Attivita Formativa B - Caratterizzante

CFU

6

Ore

LEZ-Lezione:30

Compenso

1830,00 €

Nota

Il corso si propone di fornire una solida base teorica e
metodologica sui processi psicologici che influenzano il
benessere organizzativo e di comunita, focalizzandosi
anche sulle modalita di gestione di tali dinamiche. Obiettivi
formativi: « Sviluppare una conoscenza approfondita della
letteratura scientifica relativa al benessere organizzativo e di
comunita. < Analizzare e comprendere i fondamenti empirici
e metodologici che definiscono I'ambito di studio.
Approfondire le principali metodologie impiegate nella
ricerca e nellintervento, inclusa la conoscenza degli
strumenti per valutare e misurare il benessere. < Sviluppare
competenze progettuali nell'ideazione di metodi di analisi

per identificare e valutare i fattori che influenzano |l
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benessere a livello individuale e organizzativo. < Redigere
programmi di intervento mirati alla promozione del
benessere sia in ambiti organizzativi che comunitari.
Collaborare efficacemente e interagire nel contesto di attivita
di gruppo. ¢ Rielaborare criticamente le nozioni apprese e

arricchita attraverso le esercitazioni pratiche.

Corso di Studio

SFO1A - SCIENZE DELL'EDUCAZIONE

Id. Copertura 457770

Insegnamento 023SF - LABORATORIO DI INFORMATICA

Des. Sede PORTOGRUARO

Anno corso 1

Des. Periodo Secondo Semestre 22/02/2027 - 28/05/2027

Cod. Settore INFO-01/A

Tipo Attivita Formativa [F - Altro

CFU 3

Ore LAB-Laboratorio:20

Compenso 2000,00 €
Gli obiettivi formativi di questo insegnamento sono: -
conoscere gli strumenti informatici di base come computer|
tablet e smartphone; - conoscere e saper spiegare le
caratteristiche dei software di base per I'elaborazione delle
informazioni; - saper scegliere lo strumento informatico piu
adatto alla risoluzione di un problema specifico; - saper
valutare l'influenza degli strumenti digitali nella trasmissione

Nota della conoscenza. - saper valutare I'utilizzo di un software

adatto per la manipolazione degli oggetti digitali piu comuni
come testi, suoni e immagini; - saper illustrare con rigore
logico e terminologico, a voce e per iscritto, questioni anche
tecniche inerenti 'informatica multimediale; - saper reperire
e utilizzare strumenti bibliografici attraverso la rete internet
utili per I'approfondimento autonomo di problemi inerenti a
uno specifico campo di studio.

Corso di Studio

SFO1A - SCIENZE DELL'EDUCAZIONE

Id. Copertura 452550

Insegnamento 211LE - LABORATORIO DI PSICOLOGIA DELLO
SVILUPPO PER L'INFANZIA

Des. Sede PORTOGRUARO

Anno corso 2

Des. Periodo

Secondo Semestre 22/02/2027 - 28/05/2027
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Cod. Settore

M-PS1/04

Tipo Attivita Formativa

F - Altro

CFU

3

Ore

LAB-Laboratorio:20

Compenso

1540,00 €

Nota

Gli obiettivi formativi di questo insegnamento sono:
CONOSCENZA E CAPACITA DI COMPRENSIONE:
Ampliare le proprie conoscenze connesse allo specifico
ambito disciplinare. Sviluppare la capacita di raccogliere e
interpretare i dati. CONOSCENZA E CAPACITA DI
COMPRENSIONE APPLICATE: Saper mettere in relazione
i fondamenti disciplinari della Psicologia dello Sviluppo a
casi concreti e sviluppare corrispondenti strategie d’azione.
Saper utilizzare la conoscenza delle fasi dello sviluppo per
un agire educativo scientificamente fondato. AUTONOMIA|
E CAPACITA DI GIUDIZIO: Acquisire la capacita di
riflessione autonoma e critica in relazione alle modalita
migliori per pianificare ed applicare la tecnica osservativa nei
contesti educativi. ABILITA COMUNICATIVE: Conoscere la
tecnica osservativa come strumento applicabile nei contesti
educativi, per descrivere ed analizzare processi di sviluppo
e progettare azioni educative. CAPACITA DI
APPRENDERE: Acquisire competenza nell'utilizzo della
tecnica osservativa applicandola a situazioni reali
videoregistrate, tramite il confronto con gli altri studenti ed

allenando le competenze necessarie per il lavoro in team.

Corso di Studio

SFO01A - SCIENZE DELL'EDUCAZIONE

Id. Copertura 452552

Insegnamento 212LE - LABORATORIO DI PSICOLOGIA GENERALE PER
L'ADOLESCENZA E L'ETA' ADULTA

Des. Sede PORTOGRUARO

Anno corso 2

Des. Periodo Secondo Semestre 22/02/2027 - 28/05/2027

Cod. Settore M-PSI1/01

Tipo Attivita Formativa |F - Altro

CFU 3

Ore LEZ-Lezione:20

Compenso 1220,00 €
Gli obiettivi formativi di questo insegnamento sono:

Nota Conoscenza e capacita di comprensione: l'obiettivo del

corso & fornire nozioni concettuali circa le funzioni esecutive.
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Conoscenza e capacita di comprensione applicate: gli
studenti svilupperanno competenze metodologiche e
analitiche attraverso I'esame degli studi sperimentali piu
importanti nel campo delle funzioni esecutive. Autonomia di
giudizio: gli studenti acquisiranno wuna capacita di
ragionamento autonoma, analizzando in maniera critica gl
argomenti presentati. Abilita comunicative: gli studenti
apprenderanno la terminologia scientifica propria del campo
della psicologia generale. Capacita di apprendere: la
capacita di apprendere verra stimolata attraverso la

discussione in aula.

Corso di Studio

SFO1A - SCIENZE DELL'EDUCAZIONE

Id. Copertura 452558

Insegnamento 280SF - NEUROPSICHIATRIA INFANTILE

Des. Sede PORTOGRUARO

Anno corso 2

Des. Periodo Secondo Semestre 22/02/2027 - 28/05/2027

Cod. Settore MED/39

Tipo Attivita Formativa B - Caratterizzante

CFU 6

Ore LEZ-Lezione:30

Compenso 3000,00 €
Gli obiettivi formativi di questo insegnamento sono: Fornire
agli/alle studenti/esse gli strumenti fondamentali per |l

Nota riconoscimento precoce dei quadri clinici neuropsichiatrici

infantili e definire i fondamenti delle strategie educative con
i pazienti

Corso di Studio

SFO01A - SCIENZE DELL'EDUCAZIONE

Id. Copertura A57774

Insegnamento 315SF-1 - PSICOLOGIA DEL CICLO DI VITA - MODULO 1
Des. Sede PORTOGRUARO

Anno corso 1

Des. Periodo Annualita Singola 28/09/2026 - 28/05/2027

Cod. Settore PSIC-02/A

Tipo Attivita Formativa B - Caratterizzante

CFU 6

Ore LEZ-Lezione:30

Compenso 3000,00 €
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UNIVERSITA

Questo modulo € parte di un insegnamento complessivo da
12 CFU, di cui é parte inscindibile. Gli obiettivi complessivi
dell’insegnamento sono: Scopo principale del corso € far si
che gli studenti padroneggino modelli teorici e conoscenze
applicative sul funzionamento sociale, emotivo e cognitivo,
in prospettiva educativa, nella prima e nella seconda
infanzia. - Conoscenza e capacita di comprensione: al
termine del corso gli studenti dovranno dimostrare di aver
acquisito le basi teoriche dello studio dei processi cognitivi,
sociali ed emotivi; nonché la comprensione delle metodiche
d’indagine e di osservazione. - Applicazione pratica delle
conoscenze acquisite: al termine del corso gli studenti
dovranno essere capaci di applicare le teorie e i metodi

i@
L -,.-53 DEGLI STUDI
“Z=¢’ DITRIESTE
Dipartimento di Studi Umanistici
Il Direttore
Nota

proposti in letteratura all’analisi di articoli scientifici €
allorganizzazione di attivita pratiche. - Autonomia di
giudizio: al termine del corso gli studenti dovranno
dimostrare autonomia di giudizio nella discussione di
esperimenti, di metodi e di modelli cosi come di proposte di
intervento; dovranno saper rielaborare e assimilare |l
materiale presentato in aula. - Abilita comunicative: al
termine del corso gli studenti dovranno essere in grado di
utilizzare il lessico scientifico proprio della disciplina,
argomentare le proprie idee e confrontare punti di vista;
dovranno inoltre dimostrare capacita di rielaborazione delle
conoscenze apprese. - Capacita di apprendimento: al
termine del corso gli studenti dovranno essere in grado di

leggere criticamente testi e articoli.

Corso di Studio

SFO01A - SCIENZE DELL'EDUCAZIONE

Id. Copertura A57776

Insegnamento 315SF-2 - PSICOLOGIA DEL CICLO DI VITA- MODULO 2
Des. Sede PORTOGRUARO

Anno corso 1

Des. Periodo Annualita Singola 28/09/2026 - 28/05/2027

Cod. Settore PSIC-02/A

Tipo Attivita Formativa A - Base
CFU 6
Ore LEZ-Lezione:30
Compenso 3000,00 €
Questo modulo & parte di un insegnamento complessivo da
Nota 12 CFU, di cui é parte inscindibile. Gli obiettivi complessivi

dellinsegnamento sono: Scopo principale del corso é far si

che gli studenti padroneggino modelli teorici e conoscenze
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applicative sul funzionamento sociale, emotivo e cognitivo,
in prospettiva educativa, nella prima e nella seconda
infanzia. - Conoscenza e capacita di comprensione: al
termine del corso gli studenti dovranno dimostrare di aver
acquisito le basi teoriche dello studio dei processi cognitivi,
sociali ed emotivi; nonché la comprensione delle metodiche
d’indagine e di osservazione. - Applicazione pratica delle
conoscenze acquisite: al termine del corso gli studenti
dovranno essere capaci di applicare le teorie e i metodi
proposti in letteratura all’analisi di articoli scientifici €
all’organizzazione di attivita pratiche. - Autonomia di
giudizio: al termine del corso gli studenti dovranno
dimostrare autonomia di giudizio nella discussione di
esperimenti, di metodi e di modelli cosi come di proposte di
intervento; dovranno saper rielaborare e assimilare |l
materiale presentato in aula. - Abilita comunicative: al
termine del corso gli studenti dovranno essere in grado di
utilizzare il lessico scientifico proprio della disciplina,
argomentare le proprie idee e confrontare punti di vista;
dovranno inoltre dimostrare capacita di rielaborazione delle
conoscenze apprese. - Capacita di apprendimento: al
termine del corso gli studenti dovranno essere in grado di

leggere criticamente testi e articoli.

Corso di Studio

SF10 - SCIENZE DELLA FORMAZIONE PRIMARIA

Id. Copertura 461164

Insegnamento 425SF - EDUCAZIONE MOTORIA

Des. Sede TRIESTE

Anno corso 3

Des. Periodo Primo Semestre 28/09/2026 - 23/12/2026
Cod. Settore M-EDF/01

Tipo Attivita Formativa B - Caratterizzante

CFU 9

Ore LAB-Laboratorio:12, LEZ-Lezione:40

Compenso 2860,00 €
Gli obiettivi formativi di questo insegnamento sono: Lo scopo
principale del corso di Educazione Motoria € quello di
formare futuri insegnanti riguardo la natura dello sviluppo

Nota psicomotorio e le metodologie didattiche atte a garantire la

crescita psicomotoria, attraverso il gioco e I'attivita motoria
espressiva, di natura coreutica e drammaturgica. Gli
studenti sapranno connettere le diverse attivita alla

progettazione per “campi di esperienza” (Scuola
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Il Direttore

dell’Infanzia”) e “curricolare” (scuola Primaria). |l Laboratorio
connesso al corso € orientato all’apprendimento di attivita di
psicomotricita, coreutiche e drammaturgiche, sia individuali
che di gruppo per la Scuola dell”’Infanzia e per la Scuola
Primaria. Risultati di apprendimento attesi: Al termine del
corso lo studente sara in grado di: Conoscenza e capacita
di comprensione: conoscere le teorie dello sviluppo
psicomotorio; conoscere i codici espressivi motori e
drammaturgici; la funzione educativa del gioco nelle diverse
fasi evolutive, gli aspetti dell’educazione motoria nelle
Indicazioni nazionali per il Curricolo; Capacita di applicare
conoscenza e comprensione: saper utilizzare le metodologie
didattiche idonee per I'educazione motoria, in relazione alle
Indicazioni Nazionali per il Curricolo; Autonomia di giudizio:
acquisire capacita riflessiva, in relazione alla progettazione
ed esecuzione di metodi che promuovono la capacita dei
bambini di muoversi adeguatamente in diverse situazioni, di
sviluppare gioco motorio e di percepire il proprio corpo in
relazione allo spazio e agli altri; Abilita comunicative: saper
utilizzare il lessico specifico del movimento e di comunicare
in maniera adeguata ai bambini, allo scopo di favorire la loro
consapevolezza psico-motoria; capacita di apprendimento:
Saper riflettere sulle proprie competenze e saper adattare le
situazioni concrete a opportunita di sviluppo psicomotorio
dei bambini.

Corso di Studio

SF10 - SCIENZE DELLA FORMAZIONE PRIMARIA

Id. Copertura 461260

Insegnamento 430SF - EDUCAZIONE MUSICALE

Des. Sede TRIESTE

Anno corso 4

Des. Periodo Primo Semestre 28/09/2026 - 23/12/2026

Cod. Settore L-ART/07

Tipo Attivita Formativa B - Caratterizzante

CFU 9

Ore LAB-Laboratorio:12, LEZ-Lezione:40

Compenso 2860,00 €
Gli obiettivi formativi di questo insegnamento sono: Il corso
intende presentare i principi della grammatica della musica,

Nota alcune teorie dell’apprendimento musicale e introduce i

principali strumenti didattici per 'insegnamento della musica
nella scuola dell’'Infanzia e nella Scuola Primaria, allo scopo
di progettare unita di apprendimento anche in forma
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interdisciplinare e promuovere la cultura musicale fin
dall'infanzia. Il laboratorio favorira la capacita di riflessione e
il inguaggio specifico per inserire le competenze sviluppate
nel corso nella prospettiva dell’educazione musicale nella

scuola.
Corso di Studio SF10 - SCIENZE DELLA FORMAZIONE PRIMARIA
Id. Copertura 460960
Insegnamento 424SF-1 - LETTERATURA ITALIANA MODERNA
Des. Sede TRIESTE
Anno corso 3
Des. Periodo Primo Semestre 28/09/2026 - 23/12/2026
Cod. Settore L-FIL-LET/10
Tipo Attivita Formativa B - Caratterizzante
CFU 1
Ore LAB-Laboratorio:12
Compenso 660,00 €

Le ore messe a bando sono per la parte laboratoriale
dellinsegnamento. Gli obiettivi formativi di questo
insegnamento, cui [l'attivita formativa laboratoriale &
collegata, sono: Attraverso la partecipazione attiva alle
lezioni e lo studio dei materiali didattici proposti,
I'insegnamento di letteratura italiana moderna si propone di
far raggiungere agli studenti e alle studentesse, al termine
del corso, i seguenti obiettivi. Conoscenza e capacita di
comprensione: - conoscere in modo approfondito gli autori e
i testi considerati a lezione, consolidando e affinando, anche
in una prospettiva interdisciplinare, la formazione nell’ambito
della letteratura italiana moderna; - sapersi orientare fra i
temi e le peculiarita stilistiche che caratterizzano i singoli
autori, anche in relazione al piu ampio contesto storico-
culturale in cui si trovano inseriti; - saper leggere e
analizzare un testo letterario italiano, riconoscendone gli
elementi costitutivi e collocandolo correttamente nell’epoca
e nel contesto culturale di appartenenza. Capacita di
applicare conoscenza e comprensione: - condurre analisi
mirate dei testi della tradizione italiana, su basi
metodologiche diversificate, affinando le strategie per la
lettura e l'analisi degli aspetti retorico-formali, tematici e
storico-culturali; - saper progettare attivita e percorsi didattici
relativi alla lettura, alla comprensione e alla produzione di
testi in prosa e in versi. Autonomia di giudizio: - maturare
autonome, argomentate e puntuali capacita di giudizio

Nota
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nell’analisi, nel commento e nell'interpretazione di temi e
testi letterari presentati a lezione, fornendone interpretazioni
criticamente fondate e al contempo personali; - istituire
motivate correlazioni tematiche, formali, storiche e culturali
fra opere; - valutare criticamente diversi modelli di
insegnamento dei testi letterari. Abilita comunicative: -
raggiungere un buon livello di esposizione e comunicazione
degli argomenti di studio. In particolare, lo studente o la
studentessa dovra affinare la capacita di discutere in modo
adeguato, con efficacia e proprieta linguistica, e con
attenzione al lessico tecnico specifico, i contenuti
dellinsegnamento e le opere considerate a lezione; -
discutere collettivamente questioni di didattica della
letteratura italiana. Capacita di apprendimento: - sviluppare|
capacita di orientamento autonome in ricerche e
approfondimenti in ambito umanistico; - interagire a un buon
livello in contesti culturali e linguistici diversificati, utilizzando
le conoscenze e le abilita apprese; - saper trasferire in modo
creativo le conoscenze teoriche in contesti scolastici.

Corso di Studio SF10 - SCIENZE DELLA FORMAZIONE PRIMARIA
Id. Copertura 460186

Insegnamento 409SF - LINGUA E GRAMMATICA ITALIANA
Des. Sede TRIESTE

Anno corso 1

Des. Periodo Annualita Singola 28/09/2026 - 28/05/2027
Cod. Settore LIFI-01/A

Tipo Attivita Formativa B - Caratterizzante

CFU 1

Ore LAB-Laboratorio:12

Compenso 660,00 €

Le ore messe a bando sono per la parte laboratoriale
dellinsegnamento. Gli obiettivi formativi di questo
insegnamento, cui l'attivita formativa laboratoriale &
collegata, sono: Conoscenza e comprensione: conoscere le
strutture dell’italiano contemporaneo; comprendere il
concetto di variazione linguistica. Capacita di applicare
conoscenza e comprensione: sviluppare capacita di analisi
di testi italiani, scritti e orali, riconducibili a diverse varieta
dellitaliano  contemporaneo; inquadrare in ottica
variazionale singoli fenomeni riconducibili ai diversi livelli di
analisi linguistica; saper progettare attivita e percorsi
didattici mirati alla riflessione esplicita sulla lingua e la

Nota
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grammatica italiane. Autonomia di giudizio: sviluppare spirito
critico nei confronti di testi italiani (in particolare, delle loro
caratteristiche stilistiche, testuali, argomentative); discutere
e rielaborare personalmente le tematiche del corso; valutare
criticamente diversi modelli di insegnamento linguistico.
Abilita comunicative: acquisire e imparare a usare |l
linguaggio tecnico della linguistica; discutere collettivamente
questioni di grammatica italiana e di didattica della lingua
italiana. Capacita di apprendimento: saper elaborare un
proprio percorso di apprendimento; saper trasferire in modo
creativo le conoscenze teoriche allinterno dei contesti
scolastici ed educativi.

Corso di Studio

SFO03 - SERVIZIO SOCIALE

Id. Copertura 455964

Insegnamento 275SF - ELEMENTI DI PSICHIATRIA

Des. Sede TRIESTE

Anno corso 3

Des. Periodo Secondo Semestre 22/02/2027 - 28/05/2027
Cod. Settore MED/25

Tipo Attivita Formativa

B - Caratterizzante

CFU

6

Ore

LEZ-Lezione:30

Compenso

1470,00 €

Nota

Gli obiettivi formativi di questo insegnamento sono:
Conoscere e comprendere i diversi passaggi storico-culturali
che hanno portato alla costruzione delle istituzioni
manicomiali e alla loro de-istituzionalizzazione. Essere in
grado di riconoscere le diverse forme di sofferenza psichica
e descrivere gli interventi piu appropriati in termini
psicosociali, a seconda dell'eta del soggetto, del suo
contesto di vita e della matrice culturale. Essere in grado di
applicare le conoscenze apprese nella disamina del livello di
funzionamento psicosociale di un soggetto con disturbi
psichici. Essere in grado di applicare le conoscenze
psichiatriche rispetto alle condotte antisociali e alla
commissione di reati. Dimostrare autonomia di giudizio
attraverso [l'abilitd di discernimento tra comportamenti
normali e comportamenti disfunzionali nonché condizionati
dal disagio psichico.

ICorso di Studio

ISFO3A - SERVIZIO SOCIALE
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Id. Copertura 459358

Insegnamento 209SF - INFORMATICA

Des. Sede TRIESTE

Anno corso 1

Des. Periodo Secondo Semestre 22/02/2027 - 28/05/2027

Cod. Settore INFO-01/A

Tipo Attivita Formativa [F - Altro

CFU 1

Ore LEZ-Lezione:20

Compenso 660,00 €
Gli obiettivi formativi di questo insegnamento sono:
Conoscenza e comprensione - conoscere gli strumenti
informatici di base come computer tablet e smartphone; -
conoscere e saper spiegare le caratteristiche dei software di
base per l'elaborazione delle informazioni. Capacita di
applicare conoscenza e comprensione - saper scegliere 1o
strumento informatico piu adatto alla risoluzione di un
problema specifico; - saper valutare linfluenza degli

Nota strumenti digitali nella trasmissione della conoscenza.

Autonomia di giudizio - saper valutare I'utilizzo di un software
adatto per la manipolazione degli oggetti digitali piu comuni
come testi, suoni e immagini. Abilita comunicative - saper
illustrare con rigore logico e terminologico, a voce e per|
iscritto, questioni anche tecniche inerenti l'informatica di
base Capacita di apprendimento - saper reperire e utilizzare
strumenti bibliografici attraverso la rete internet utili per
I'approfondimento autonomo di problemi inerenti a uno
specifico campo di studio.

Corso di Studio

SFO3A - SERVIZIO SOCIALE

Id. Copertura 459360

Insegnamento 199LE - LABORATORIO DI METODI E TECNICHE DEL
SERVIZIO SOCIALE 1

Des. Sede TRIESTE

Anno corso 1

Des. Periodo Secondo Semestre 22/02/2027 - 28/05/2027

Cod. Settore GSPS-05/A

Tipo Attivita Formativa [F - Altro

CFU 1

Ore LAB-Laboratorio:20

Compenso 660,00 €
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Nota

Gli obiettivi formativi di questo insegnamento sono:
L’obiettivo principale sara quello di aiutare gli studenti a
riconoscere i concetti chiave di alcuni modelli teorico-
operativi e di applicarli nella pratica connettendo cosi le
teorie con l'agire pratico. L'insegnamento si propone di
fornire agli studenti le nozioni di base relative alla
costruzione della relazione di aiuto. Verra data rilevanza a
quelli che sono gli atteggiamenti del professionista che
favoriscono l'instaurarsi della relazione stessa, in particolare
verra affrontato I'aspetto della comunicazione. Uno spazio
rilevante verra poi riservato alla gestione del colloquio
professionale, sia con il singolo e sia  con il gruppo,
attraverso degli approfondimenti inerenti al ruolo
professionale, alla gestione emozionale e all’'utilizzo delle
tecniche specifiche. Infine, il laboratorio vuole essere uno
spazio di riflessione critica-riflessiva sulla pratica
professionale attraverso dei momenti di confronto e di
condivisione dell’esperienza.

Corso di Studio

SFO3A - SERVIZIO SOCIALE

Id. Copertura 453758

Insegnamento 301SF - LABORATORIO DI METODI E TECNICHE DEL
SERVIZIO SOCIALE 2

Des. Sede TRIESTE

Anno corso 2

Des. Periodo Secondo Semestre 22/02/2027 - 28/05/2027

Cod. Settore SPS/07

Tipo Attivita Formativa [F - Altro

CFU 1

Ore LAB-Laboratorio:20

Compenso 660,00 €
Gli obiettivi formativi di questo insegnamento sono:
L’'obiettivo formativo sara quello di far comprendere agli
studenti le principali aree di intervento e compiti
dell’assistente sociale presso area sanita (dipendenze,
salute mentale e consultorio) area comunale (anziani,

Nota famiglia e adulti, minori e disabilita), area della giustizia

(minorile e degli adulti), terzo settore (cooperative,
associazioni e fondazioni). Il laboratorio si propone poi
come supporto nell'interiorizzazione delle tecniche di
conduzione del colloquio e del rafforzamento della relazione
professionale di aiuto, cardine del servizio sociale. Infine, un
ulteriore obiettivo del corso € volto ad un approccio con la
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documentazione professionale, dallo scrivere una e-mail di
servizio alla stesura di una relazione a committenti quale
I'Autorita Giudiziaria.

Corso di Studio

SFO3A - SERVIZIO SOCIALE

Id. Copertura 453952

Insegnamento 302SF - LABORATORIO DI ORGANIZZAZIONE DEL
SERVIZIO SOCIALE

Des. Sede TRIESTE

Anno corso 2

Des. Periodo Secondo Semestre 22/02/2027 - 28/05/2027

Cod. Settore SPS/09

Tipo Attivita Formativa [F - Altro

CFU 1

Ore LAB-Laboratorio:20

Compenso 660,00 €
Gli obiettivi formativi di questo insegnamento sono: |l
Laboratorio di organizzazione dei servizi sociali si propone
di fornire agli studenti un approfondimento, rispetto a quanto
affrontato nel corso curriculare, dei principali attori del
sistema integrato e i servizi presso i quali operano (area
minori, adulti e non autosufficienza). Al termine del

Nota laboratorio gli studenti ha acquisito una maggiore

conoscenza della realta dei servizi sociali e sanitari pubblici,
privati e del terzo settore; ha esplorato le opportunita
lavorativo-professionali nell'ambito delle organizzazioni
complesse di servizi alla persona e alla comunita; ha
approfondito le culture organizzative e professionali e ha
esplorato uno degli strumenti della programmazione
integrata.

Corso di Studio

SFO3A - SERVIZIO SOCIALE

Id. Copertura 459550

Insegnamento 198LE - LABORATORIO DI PRINCIPI E FONDAMENTI
DEL SERVIZIO SOCIALE

Des. Sede TRIESTE

Anno corso 1

Des. Periodo Annualita Singola 28/09/2026 - 28/05/2027

Cod. Settore GSPS-05/A

Tipo Attivita Formativa |F - Altro

CFU 1
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Ore LAB-Laboratorio:20

Compenso 660,00 €
Gli obiettivi formativi di questo insegnamento sono: 1.
Conoscenze e capacita di comprensione applicate: capacita
di argomentare in modo coerente, di individuazione di
dilemmi etici di strategie professionali per affrontarli,
distinzione tra problemi e dilemmi etici, acquisizione di
atteggiamenti professionali coerenti; 2. Sviluppo di

Nota autonomia di  giudizio: capacita di selezionare

autonomamente gli aspetti significativi di una situazione
sociale, di individuare e selezionare gli elementi necessari
per prendere una decisione, accompagnare le persone nel
processo decisionale e relativa gestione delle emozioni; 3.
Capacita di apprendere: sviluppo di capacita di riflessione
nel corso dell’azione.

Corso di Studio

SFO3A - SERVIZIO SOCIALE

Id. Copertura 453950

Insegnamento 224SF - METODI E TECNICHE DEL SERVIZIO SOCIALE 2

Des. Sede TRIESTE

Anno corso 2

Des. Periodo Primo Semestre 28/09/2026 - 23/12/2026

Cod. Settore SPS/07

Tipo Attivita Formativa B - Caratterizzante

CFU 6

Ore LEZ-Lezione:30

Compenso 990,00 €
Gli obiettivi formativi di questo insegnamento sono: Al
termine dell’insegnamento lo studente dovra dimostrare di:
1. conoscenza e capacita di comprensione: conoscere il
processo metodologico del servizio sociale; comprendere |l
significato del lavoro integrato per garantire una valutazione
multidimensionale e una progettazione personalizzata 2.
conoscenza e capacita di comprensione applicate: essere in

Nota grado di osservare lo sviluppo del processo di aiuto,

riconoscendone le sue diverse fasi; essere in grado di
raccogliere le informazioni necessarie per analizzare la
domanda di aiuto; conoscere ed essere in grado di
sperimentarsi con consapevolezza nell’'uso degli strumenti
professionali appresi con I'insegnamento 3. autonomia di
giudizio: saper individuare gli aspetti di rilevanza etica
connessi alle competenze e abilita tecniche acquisite; saper
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» UNIVERSITA
' DEGLI STUDI
" DITRIESTE

Dipartimento di Studi Umanistici
Il Direttore

distinguere il senso della progettazione personalizzata degli
interventi da un agire meramente prestazionistico 4. abilita
comunicative: utilizzare un linguaggio professionale per
esporre in  maniera puntuale i contenuti trattati
nellinsegnamento; argomentare con proprie riflessioni i
principali temi affrontati; saper relazionare in pubblico e
partecipare attivamente nelle discussioni di gruppo 5.
capacita di apprendere: saper consultare criticamente i testi
di riferimento e la bibliografia proposta; essere in grado di
costruire percorsi di approfondimento su tematiche di
interesse personale affrontate nel corso dell’insegnamento

Corso di Studio SFO3A - SERVIZIO SOCIALE

Id. Copertura 453954

Insegnamento 225SF - ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO SOCIALE
Des. Sede TRIESTE

Anno corso 2

Des. Periodo Secondo Semestre 22/02/2027 - 28/05/2027
Cod. Settore SPS/09

Tipo Attivita Formativa B - Caratterizzante

CFU 6

Ore LEZ-Lezione:30

Compenso 990,00 €

Gli obiettivi formativi di questo insegnamento sono:
conoscere i concetti di base e delle principali teorie
dell’organizzazione, con particolare attenzione ai temi di
rilievo per chi opera nei servizi sociali; acquisire competenze
per agire consapevolmente all'interno delle organizzazioni
nelle quali operano gli assistenti sociali; conoscere quali
sono i principali attori del sistema integrato dei servizi sociali
e quali sono le peculiarita delle loro organizzazioni; saper
interpretare i processi organizzativi, in base a una pluralita
di fattori che influenzano le organizzazioni che si occupano
di servizi sociali, stimolando la capacita di giudizio critico sul
rapporto tra autonomia professionale e regole organizzative;
descrivere con proprieta di linguaggio le principali
caratteristiche del sistema integrato dei servizi sociali e
argomentare in merito alle sue principali logiche di
funzionamento; essere in grado di acquisire nuove
conoscenze sui modelli di analisi dei contesti organizzativi
dei servizi sociali.

Nota
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Dipartimento di Studi Umanistici

Il Direttore

Corso di Studio

SFO3A - SERVIZIO SOCIALE

Id. Copertura 453752

Insegnamento 276SF-1 - POLITICA SOCIALE

Des. Sede TRIESTE

Anno corso 2

Des. Periodo Annualita Singola 28/09/2026 - 28/05/2027

Cod. Settore SPS/07

Tipo Attivita Formativa A - Base

CFU 6

Ore LEZ-Lezione:30

Compenso 990,00 €
Le ore messe a bando sono per un modulo di un un corso
integrato. Gli obiettivi formativi sono: Il corso di Politica
sociale mira a fornire degli strumenti teorici per comprendere
I'evoluzione delle politiche sociali, il loro assetto attuale e le
connessioni tra problematiche sociali, politiche sociali €

Nota social work. Particolare attenzione verra dedicata alla

pianificazione sociale locale, agli attori e ai processi
partecipatori con riferimento al ruolo del servizio sociale. Al
termine del corso gli studenti dovranno essere in grado di
riconoscere le caratteristiche principali delle politiche sociali
e il legame tra queste, le problematiche sociali e il social

work.

Corso di Studio

SFO3A - SERVIZIO SOCIALE

Id. Copertura 459556

Insegnamento 201SF - PRINCIPI E FONDAMENTI DEL SERVIZIO
SOCIALE

Des. Sede TRIESTE

Anno corso 1

Des. Periodo Annualita Singola 28/09/2026 - 28/05/2027

Cod. Settore GSPS-05/A

Tipo Attivita Formativa |C - Affine/Integrativa

CFU 6

Ore LEZ-Lezione:30

Compenso 990,00 €
Gli obiettivi formativi di questo insegnamento sono: 1.
Conoscenza e capacita di comprensione: conoscenza dei

Nota fondamenti teorici della professione, dei percorsi storico-

evolutivi, comprensione delle dinamiche che attualmente
attraversano il servizio sociale, approfondita conoscenza dei
valori fondamentali, dei principi, del codice deontologico,
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5 UNIVERSITA
' DEGLI STUDI
" DITRIESTE

Dipartimento di Studi Umanistici

Il Direttore

delle responsabilita professionali e decisionali; 2, Capacita
di applicare conoscenza e comprensione: sviluppo della
capacita di lettura delle situazioni di bisogno, capacita di
assunzione di atteggiamenti professionali eticamente
fondati; 3. Sviluppo dell'autonomia di giudizio: in linea con
quanto previsto dal Codice deontologico gli studenti
verranno accompagnati nello sviluppo di capacita autonome
di giudizio e di riflessione nel corso dell'azione, anche
mediante adeguati approfondimenti etico-deontologici;
sviluppo consapevole della capacita di astensione dal
giudizio; 4. Capacita di apprendere: acquisizione delle basi
storico normative ed etico-deontologiche necessarie per

affrontare i successivi corsi delle materie professionali

Corso di Studio

SFO3A - SERVIZIO SOCIALE

Id. Copertura 453754

Insegnamento 276SF-2 - SERVIZIO SOCIALE, CONFLITTI E
MEDIAZIONE

Des. Sede TRIESTE

Anno corso 2

Des. Periodo Annualita Singola 28/09/2026 - 28/05/2027

Cod. Settore SPS/07

Tipo Attivita Formativa

C - Affine/lntegrativa

CFU

6

Ore

LEZ-Lezione:30

Compenso

990,00 €

Nota

Le ore messe a bando sono per un modulo di un un corso
integrato. Gli obiettivi formativi sono: Il corso di Servizio
sociale, conflitti e mediazione mira a offrire agli studenti
alcune prospettive teoriche utili a comprendere e
contestualizzare le dinamiche conflittuali e alcuni strumenti
di gestione del conflitto con particolare riferimento alla
conflittualita genitoriale e ai conflitti in ambito sociale e
penale. Verranno, inoltre, proposti due approfondimenti, uno
relativo ai conflitti che si possono generare nel rapporto
cittadino-utente e assistente sociale e l'altro relativo ai
conflitti e alla violenza in rete. Particolare attenzione verra
data al rapporto tra servizio sociale e mediazione con
riferimento agli aspetti disciplinari e alla pratica
professionale. Al termine del corso gli studenti dovranno
essere in grado di riconoscere le principali caratteristiche
delle dinamiche conflittuali e conoscere i principali strumenti
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Il Direttore

di gestione dei conflitti in ambito familiare,

sociale/comunitario, penale.

Corso di Studio

SFO5A - SERVIZIO SOCIALE, POLITICHE SOCIALI,
PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEI SERVIZI

Id. Copertura 459162

Insegnamento 285SF - MEDICINA SOCIALE E DI COMUNITA'

Des. Sede TRIESTE

Anno corso 2

Des. Periodo Secondo Semestre 22/02/2027 - 28/05/2027

Cod. Settore MED/42

Tipo Attivita Formativa |C - Affine/Integrativa

CFU 6

Ore LEZ-Lezione:30

Compenso 990,00 €
Conoscere gli aspetti sociali, economici e demografici utili
alla medicina sociale. Comprendere i metodi qualitativi e
quantitativi epidemiologici applicati alla medicina sociale.

Nota Conoscere le basi dell'epidemiologia applicata alla

prevenzione, diagnosi, cura e assistenza delle patologie.
Saper fare sintesi tra indicatori sociali e sanitari nel contesto
locale.

Corso di Studio

SFO5A - SERVIZIO SOCIALE, POLITICHE SOCIALI,
PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEI SERVIZI

Id. Copertura 459164

Insegnamento 259SF - ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, IMPRESE DI
SERVIZI, MODELLI VALUTATIVI

Des. Sede TRIESTE

Anno corso 2

Des. Periodo Secondo Semestre 22/02/2027 - 28/05/2027

Cod. Settore SECS-P/10

Tipo Attivita Formativa B - Caratterizzante

CFU 6

Ore LEZ-Lezione:30

Compenso 990,00 €
Gli obiettivi formativi di questo insegnamento sono: Gli
studenti/le studentesse acquisiranno una comprensione

Nota generale di principi chiave, concetti e terminologia che

caratterizzano questa disciplina. Saranno inoltre in grado di
identificare strategie e azioni applicabili a specifici casi,
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Dipartimento di Studi Umanistici

Il Direttore

utilizzando gli strumenti teorici e metodologici messi a
disposizione nell’ambito del corso. Conoscenza e capacita
di comprensione Gli studenti/le studentesse acquisiranno
una conoscenza generale degli strumenti analitici,
metodologici e critici, riguardanti 'organizzazione di enti
pubblici, imprese for profit e realta del terzo settore.
Capacita di applicare conoscenza e comprensione Gili
studenti/le studentesse saranno in grado di applicare risorse
concettuali e abilita di problem solving all’analisi di specifici
casi aziendali. Saranno inoltre in grado di identificare punti
di forza/di debolezza, formulando indicazioni su scelte
strategiche e piani d’azione. Autonomia di giudizio Gli
studenti/le studentesse saranno in grado di integrare le
conoscenze e di utilizzare una pluralita di prospettive.
Saranno inoltre in grado di valutare e gestire situazioni
complesse, riflettendo sulle responsabilita sociali ed etiche
legate all'applicazione delle loro conoscenze. Abilita
comunicative Gli studenti/le studentesse saranno in grado di
comunicare, in modo chiaro ed efficace, sia le conoscenze
di carattere teorico, sia i risultati di specifiche analisi di caso.
Capacita di apprendimento Il corso si propone di mettere gli
studenti in condizione di acquisire un’approfondita
conoscenza e comprensione del fenomeno organizzativo,
attraverso un apprendimento largamente auto-diretto ed

autonomo.

Corso di Studio

SFO5A - SERVIZIO SOCIALE, POLITICHE SOCIALI,
PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEI SERVIZI

Id. Copertura 458756

Insegnamento 313SF - PIANIFICAZIONE E GESTIONE DEI SERVIZI
Des. Sede TRIESTE

Anno corso 1

Des. Periodo Secondo Semestre 22/02/2027 - 28/05/2027

Cod. Settore GSPS-05/A

Tipo Attivita Formativa

B - Caratterizzante

CFU 6
Ore LEZ-Lezione:30
Compenso 990,00 €
Gli obiettivi formativi di questo insegnamento sono: Al
termine del corso lo studente deve: - aver acquisito gli
Nota strumenti metodologici per analizzare e comprendere i

processi di pianificazione e di governance dei servizi e degli

interventi sociali, con particolare riferimento dagli enti locali
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Il Direttore

e del privato sociale. - essere in grado di utilizzare le
tecniche e gli strumenti piu adatti e diffusi per le attivita di
programmazione, di monitoraggio, di analisi e valutazione
della qualita delle politiche, dei servizi sociali, socio sanitari
e di welfare e delle attivita progettuali collegate, tenendo in
considerazione le piu recenti trasformazioni di stampo
organizzativo e gestionale che coinvolgono il sistema
territoriale dei servizi sociali e l'importanza di interagire
positivamente all'interno di contesti nei quali cooperano
differenti istituzioni e professioni.

Corso di Studio

SFO5A - SERVIZIO SOCIALE, POLITICHE SOCIALI,
PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEI SERVIZI

Id. Copertura 459150

Insegnamento 332SF - SERVIZIO SOCIALE IN PROSPETTIVA ANTI-
OPPRESSIVA

Des. Sede TRIESTE

Anno corso 1

Des. Periodo Annualita Singola 28/09/2026 - 28/05/2027

Cod. Settore GSPS-05/A

Tipo Attivita Formativa

B - Caratterizzante

CFU

6

Ore

LEZ-Lezione:30

Compenso

990,00 €

Nota

Gli obiettivi formativi di questo insegnamento sono: 1.
Conoscenza e capacita di comprensione: conoscere i
fondamenti storici e teorici che hanno caratterizzato lo
sviluppo di un approccio anti-oppressivo nell’evoluzione del
servizio sociale, sia a livello nazionale che internazionale;
acquisire capacita di comprendere i processi di
categorizzazione cognitiva e sociale, le forme del potere
comunicativo e le modalitd del riconoscimento. 2.
Conoscenza e capacita di comprensione applicate: saper|
identificare stereotipi, pregiudizi e discriminazioni che
sorreggono le forme di oppressione; acquisire la capacita di
orientare pratiche di cura e politiche anti-oppressive,
sviluppando policy practice nei servizi sociali 3. Autonomia
di giudizio: sviluppare capacita di auto-riflessivita nelle
pratiche professionali e capacita di valutazione critica dei
contesti socio-culturali e organizzativi che generano
oppressione 4. Abilita comunicative: saper comunicare nelle
relazioni interpersonali, professionali, sociali e pubbliche con

modalita che riducano gli effetti oppressivi e le micro-
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Il Direttore

aggressioni veicolate dal linguaggio; generare ambienti
comunicativi di pieno riconoscimento delle istanze
soggettive anche dei soggetti piu deboli; saper costruire
relazioni di fiducia fondata sul reciproco riconoscimento. 5.
Capacita di apprendere: saper adottate modalita di
apprendimento condiviso, nella prospettiva di una
valutazione sociale come esplorazione partecipata dei

contesti di ingiustizia e delle potenzialita di contrasto

Corso di Studio

SFO5A - SERVIZIO SOCIALE, POLITICHE SOCIALI,
PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEI SERVIZI

Id. Copertura 459166

Insegnamento 287SF - SVILUPPO DI COMUNITA' E BENESSERE
Des. Sede TRIESTE

Anno corso 2

Des. Periodo Primo Semestre 28/09/2026 - 23/12/2026

Cod. Settore SPS/07

Tipo Attivita Formativa

F - Altro

CFU 1

Ore LAB-Laboratorio:20

Compenso 660,00 €
Gli obiettivi formativi di questo insegnamento sono:
Conoscenza e comprensione del contesto comunitario
locale: i luoghi e gli eventi storico-culturali che formano i
servizi e la loro organizzazione. Acquisire consapevolezza
critica al fine di leggere, comprendere e intervenire

Nota adeguatamente nei contesti sociali € nei sistemi di welfare

locale. Capacita di applicazione della conoscenza, di lettura
della teoria e di adattamento e innovazione della pratica di
lavoro di comunita. Sviluppo di una consapevolezza delle
competenze trasversali specifiche dei professionisti

impegnati nel welfare di comunita.
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Allegato A
Requisiti di natura scientifica e professionale
per bandi di docenza sostitutiva — insegnamenti professionalizzanti e/o laboratori
Possono essere ammessi alle procedure selettive coloro che siano in possesso di adeguati requisiti
scientifici e professionali congruenti con l'insegnamento che deve essere conferito e con il settore
scientifico-disciplinare di riferimento.

Valutazione e rispettivi criteri

La Commissione ha a disposizione un massimo di 100 punti. Si considerano idonei i candidati che
abbiano raggiunto un punteggio minimo pari a 30 punti.

o Costituiscono titoli valutabili fino ad un massimo di 20 punti:

- Laurea dill livello

- Master dil oIl livello

- Dottorato

- Altri titoli di specializzazione post lauream

- Altri titoli ritenuti qualificanti per l'insegnamento della disciplina oggetto del bando
(abilitazioni allinsegnamento, iscrizione all’ordine professionale, nei casi di disciplina
tecnico-professionale prevista per I'esercizio di una professione regolata, ecc.).

L’eventuale possesso dell’abilitazione scientifica nazionale dara luogo all'attribuzione di

ulteriori 5 punti.

Tutti i titoli dovranno essere congruenti con I'insegnamento che deve essere conferito e con

il settore scientifico-disciplinare di riferimento.

e L’attivita di ricerca e le pubblicazioni scientifiche vengono valutate fino ad un massimo di 20
punti in relazione:

- alla congruenza con le discipline comprese nel settore scientifico-disciplinare per cui &
bandita la selezione e con l'attivita didattica da svolgere;
- allivello di aggiornamento e alla continuita temporale della produzione scientifica.

- Le esperienze didattiche accademiche dei candidati vengono valutate fino ad un massimo di
25 punti in relazione:

- alla congruenza con le discipline comprese nel settore scientifico-disciplinare per cui &
bandita la selezione e con l'attivita didattica da svolgere;

- agli esiti della valutazione ricevuta dagli studenti con gli strumenti predisposti
dall'Ateneo;

- allanalisi della bozza del programma proposto.

- Lavalutazione delle esperienze professionali viene compiuta, fino ad un massimo di 30 punti,
tenendo conto delle funzioni ricoperte e della loro congruenza con le discipline comprese nel
settore scientifico-disciplinare per cui € bandita la selezione e con lattivita didattica da
svolgere.
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Il Direttore

ALLEGATO B

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni
(Art. 46, D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
(da sottoscrivere davanti all'impiegato addetto o da presentare o spedire con la fotocopia di un documento di identita)
(Art. 47, D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

Non soggetta ad autenticazione-esente da bollo
(Art. 37 c.1, D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

Cognome e Nome

Luogo di nascita

Data di nascita

1. Attuale posizione lavorativa

2. Titoli

Indicare il possesso di titoli di studio congruenti con la disciplina oggetto del bando (laurea
magistrale /specialistica/V.O., dottorato di ricerca, master /1l livello, scuola di specializzazione, corso di
perfezionamento)
Ai fini valutativi il/la candidato/a pu0 indicare fino ad un massimo di 7 titoli
1.Tipo Titolo (barrare la voce relativa)
laurea magistrale/specialistica [ ] laurea vecchio ordinamento [ ] dottorato di ricerca [ ] master di | livello [ ]
master di Il livello [ ] scuola di specializzazione [ ] corso di perfezionamento [ ]in

conseguito il

presso

2.Tipo Titolo (barrare la voce relativa)
laurea magistrale/specialistica [ ] laurea vecchio ordinamento [ ] dottorato di ricerca [ ] master di | livello [ ]
master di Il livello [ ] scuola di specializzazione [ ] corso di perfezionamento [ ]in

conseguito il

presso

3.Tipo Titolo (barrare la voce relativa)
laurea magistrale/specialistica [ ] laurea vecchio ordinamento [ ] dottorato di ricerca [ ] master di | livello [ ]
master di Il livello [ ] scuola di specializzazione [ ] corso di perfezionamento [ ]in
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Il Direttore

conseguito il

presso

4.Tipo Titolo (barrare la voce relativa)
laurea magistrale/specialistica [ ] laurea vecchio ordinamento [ ] dottorato di ricerca [ ] master di | livello [ ]
master di Il livello [ ] scuola di specializzazione [ ] corso di perfezionamento [ ]in

conseguito il

presso

5.Tipo Titolo (barrare la voce relativa)
laurea magistrale/specialistica [ ] laurea vecchio ordinamento [ ] dottorato di ricerca [ ] master di | livello [ ]
master di Il livello [ ] scuola di specializzazione [ ] corso di perfezionamento [ ]in

conseguito il

presso

6.Tipo Titolo (barrare la voce relativa)
laurea magistrale/specialistica [ ] laurea vecchio ordinamento [ ] dottorato di ricerca [ ] master di | livello [ ]
master di Il livello [ ] scuola di specializzazione [ ] corso di perfezionamento [ ]in

conseguito il

presso

7.Tipo Titolo (barrare la voce relativa)
laurea magistrale/specialistica [ ] laurea vecchio ordinamento [ ] dottorato di ricerca [ ] master di | livello [ ]
master di Il livello [ ] scuola di specializzazione [ ] corso di perfezionamento [ ]in

conseguito il

presso

Indicare il possesso di ulteriori titoli ritenuti qualificanti per 'insegnamento della disciplina
oggetto del bando (abilitazioni all'insegnamento, abilitazioni scientifiche nazionali, iscrizione ordine
professionale, ecc.)

Ai fini valutativi il/la candidato/a pu0 indicare fino ad un massimo di 5 titoli

conseguito il
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conseguito il

presso

3.

conseguito il

presso

4.

conseguito il

presso

5.

conseguito il

presso

3. Pubblicazioni
Ai fini valutativi il/la candidato/a puo indicare fino ad un massimo di 10 pubblicazioni, secondo lo schema
di seguito riportato:

1. Autore

Titolo

Anno di pubblicazione Editore e luogo

Pagina (da-a) (se applicabile)

Indicare il titolo, della rivista, volume, proceedings e gli ulteriori elementi (n. volume,...) laddove necessario

2. Autore

Titolo

Anno di pubblicazione Editore e luogo

Pagina (da-a) (se applicabile)

Indicare il titolo, della rivista, volume, proceedings e gli ulteriori elementi (n. volume,...) laddove necessario

Universita degli Studi di Trieste
Dipartimento di Studi Umanistici

Via del Lazzaretto Vecchio, 8

34123 Trieste

https://www.units.it https://disu.units.it

PEC dsu@pec.units.it

Responsabile del procedimento: dott. Lorenzo Ellero
bandi.didattica.disu@units.it



https://www.units.it/
https://disu.units.it/
mailto:dsu@pec.units.it
mailto:bandi.didattica.disu@units.it

UNIVERSITA
DEGLI STUDI

DITRIESTE
Dipartimento di Studi Umanistici
Il Direttore
3. Autore
Titolo
Anno di pubblicazione Editore e luogo

Pagina (da-a) (se applicabile)

Indicare il titolo, della rivista, volume, proceedings e gli ulteriori elementi (n. volume,...) laddove necessario

4. Autore

Titolo

Anno di pubblicazione Editore e luogo

Pagina (da-a) (se applicabile)

Indicare il titolo, della rivista, volume, proceedings e gli ulteriori elementi (n. volume,...) laddove necessario

5. Autore

Titolo

Anno di pubblicazione Editore e luogo

Pagina (da-a) (se applicabile)

Indicare il titolo, della rivista, volume, proceedings e gli ulteriori elementi (n. volume,...) laddove necessario

6. Autore

Titolo

Anno di pubblicazione Editore e luogo

Pagina (da-a) (se applicabile)

Indicare il titolo, della rivista, volume, proceedings e gli ulteriori elementi (n. volume,...) laddove necessario
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7. Autore
Titolo
Anno di pubblicazione Editore e luogo

Pagina (da-a) (se applicabile)

Indicare il titolo, della rivista, volume, proceedings e gli ulteriori elementi (n. volume,...) laddove necessario

8. Autore

Titolo

Anno di pubblicazione Editore e luogo

Pagina (da-a) (se applicabile)

Indicare il titolo, della rivista, volume, proceedings e gli ulteriori elementi (n. volume,...) laddove necessario

9. Autore

Titolo

Anno di pubblicazione Editore e luogo

Pagina (da-a) (se applicabile)

Indicare il titolo, della rivista, volume, proceedings e gli ulteriori elementi (n. volume,...) laddove necessario

10. Autore

Titolo

Anno di pubblicazione Editore e luogo

Pagina (da-a) (se applicabile)

Indicare il titolo, della rivista, volume, proceedings e gli ulteriori elementi (n. volume,...) laddove necessario
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4. Attivita di didattica accademica
Ai fini valutativi il/la candidato/a pud indicare fino ad un massimo di 10 attivita di didattica accademica
coerenti con le tematiche per cui & bandito I'insegnamento)
1.Titolo insegnamento

Presso

Anno-accademico N. ore SSD

2.Titolo insegnamento

Presso

Anno-accademico N. ore SSD

3.Titolo insegnamento

Presso

Anno-accademico N. ore SSD

4.Titolo insegnamento

Presso

Anno-accademico N. ore SSD

5.Titolo insegnamento

Presso

Anno-accademico N. ore SSD

6.Titolo insegnamento

Presso

Anno-accademico N. ore SSD

7.Titolo insegnamento

Presso

Anno-accademico N. ore SSD
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8.Titolo insegnamento

Presso

Anno-accademico N. ore

9.Titolo insegnamento

SSD

Presso

Anno-accademico N. ore

10.Titolo insegnamento

SSD

Presso

Anno-accademico N. ore

SSD

5. Esperienze professionali e/o scientifiche congruenti con le discipline comprese nel

settore scientifico-disciplinare per cui & bandita la selezione e con l'attivita didattica

da svolgere.

Ai fini valutativi il/la candidato/a pud indicare fino ad un massimo di 10 esperienze professionali e/o

scientifiche

1.Attivita/funzione svolta

Presso

Periodo da

2. Attivita/funzione svolta

Presso

Periodo da

3.Attivita/funzione svolta

Presso
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Periodo da a

4 Attivita/funzione svolta

Presso

Periodo da a

5.Attivita/funzione svolta

Presso

Periodo da a

6.Attivita/funzione svolta

Presso

Periodo da a

7 .Attivita/funzione svolta

Presso

Periodo da a

8.Attivita/funzione svolta

Presso

Periodo da a

9.Attivita/funzione svolta

Presso

Periodo da a

10.Attivita/funzione svolta
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Periodo da a

Autorizzo il trattamento dei dati personali nelle modalita previste dal Regolamento UE 2016/679

Trieste, Firma per esteso
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