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IL DIRETTORE GENERALE 

 

Premesso che con Decreto del Direttore Generale n. 187/2026 del 20 marzo 2026, è 
stato pubblicato il Bando di concorso pubblico, per il reclutamento di n. 1 
Dirigente di seconda fascia, con contratto di lavoro subordinato a tempo 
indeterminato in regime di full time, presso l’Area Risorse Umane dell’Università 
degli Studi di Trieste;  

Ravvisato che, per mero errore materiale, nella tabella di attribuzione dei punteggi per i 
titoli valutabili, non è stato riportato il punteggio previsto per ciascuna 
pubblicazione; 

Ritenuto necessario provvedere all’integrazione del predetto punteggio; 

 
DECRETA 

 

Art. 1 – Integrazione dell’art. 6 – Titoli del Bando di concorso pubblico DDG 187/2026 

Fermo restando il punteggio massimo per la categoria “3. Pubblicazioni scientifiche e 
abilitazioni professionali”, nonché il limite massimo di cinque pubblicazioni da produrre, 
il punteggio attribuito a ciascuna pubblicazione ritenuta congruente da parte della 
Commissione giudicatrice è pari a 0,5 punti. 

In considerazione a quanto sopra disposto la tabella dei titoli alla voce “3. Pubblicazioni 
scientifiche e abilitazioni professionali” è così modificata: 

3. PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E ABILITAZIONI 
PROFESSIONALI 

Tot. categoria 
max 5 punti 

Pubblicazioni 
Potranno essere prodotte al massimo cinque pubblicazioni, 
nel rispetto di quanto stabilito nel presente articolo. 

0,5 punti per ogni 
pubblicazione attinente 

Abilitazioni professionali attinenti al profilo ricercato 2 punti per abilitazione  

 

Art. 2 – Norme finali 

Per quanto non modificato dal presente Decreto, rimangono valide le disposizioni 
stabilite dal Bando di Concorso pubblico, per il reclutamento di n. 1 Dirigente di seconda 
fascia, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di full time, 
presso l’Area Risorse Umane dell’Università degli Studi di Trieste, indetto con DDG rep. 
n. 178/2026. 

 

 Il Direttore Generale 
 f.to dott. Marco Porzionato 

Oggetto: Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 1 
Dirigente di seconda fascia, con contratto di lavoro subordinato a tempo 
indeterminato in regime di full time, presso l’Area Risorse Umane 
dell’Università degli Studi di Trieste (DDG 187/2026) 
Errata corrige 
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